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Para alcanzar este objetivo identificamos los siguientes factores a solucionar:

- Disminuir la Brecha Digital.

- Crear una Mayor Integracion Social.

- Mejorar el Medio de Comunicacién para difundir la Informacion.
- Difundir la Informacién y el Conocimiento Local.

- Crear Emprendimiento Social a través del Dato Vecinal.

Al desarrollar el portal de emprendimiento social “pesmesh”, se incluiran
temas de integracién y comunicacién social, referido a dreas de educacion,
salud, turismo, gobierno local, medio ambiente, oportunidades de empleo en
una red comunitaria vecinal, que pueda servir como una sede social virtual,
organizar actividades y poder entregar comunicacion entre vecinos.

Para ejecutar y visualizar el portal digital debemos crear un objeto que
permita su uso y sea capaz de interactuar con el usuario. Un ambiente fisico
entre el usuario y el portal web, que sea capaz de funcionar de manera
auténoma en situaciones de emergencia.

Para esto optamos por una red mesh inalambrica, este sistema tiene los sigu-
ientes beneficios:

-Red Inaldmbirica.

-Mejor cobertura.

-Estabilidad de conexion.

-Crea el concepto de “comunidad”.

-Red abierta y de uso comun.

-Red autogestionada.

-Tiene la ventaja de poder ser replicado en cualquier lugar.

-El conjunto de redes de todas las comunidades locales orientada hacia una
integracion global.
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