Guia de Entrevista a Profesores: Referentes del
Modelo Reggio Emilia

1. ldentificacion de la entrevista
Nombre del entrevistado/a; ..o

Cargo o funCioN dOCENTE: ...
Asignatura o especialidad tECNICA: ...,
Nombre del estableCimiento: ...,
FECha: .

Duracion aproximada: 45-60 minutos

Modalidad: Presencial / Virtual (indicar)

Contexto y propdsito de la entrevista

La presente entrevista forma parte de una investigacion sobre la influencia de diversos
referentes pedagogicos en la practica docente dentro de escuelas y liceos técnicos en
la ciudad de Valparaiso, Chile. El objetivo es comprender las percepciones, experiencias,

sobre todo reflexiones del profesorado en relacion con los principios educativos.

Inspirados en el pensamiento de Loris Malaguzzi y sus principales referentes teoricos:
Jean Piaget, John Dewey, Maria Montessori, Lev Vygotsky, Jerome Bruner, Howard

Gardner, Gianni Rodari y Bruno Munari.

La entrevista es de caracter cualitativo y semi estructurada, lo que permite explorar
libremente las opiniones de los docentes en torno a temas como la autonomia del
estudiante, la colaboracion, la creatividad, la experiencia practica y el rol del educador

como mediador.

Consideraciones previas para ejecutar las entrevistas

Antes de realizar la entrevista, es importante recalcar que los nombres de los referentes

tedricos no seran mencionados a los profesores entrevistados.

Las preguntas se presentan de manera independiente, extraidas y formuladas a partir de
las tematicas y perspectivas pedagogicas de cada autor, pero sin aludir explicitamente a

sus hombres o teorias.



Esto permite obtener respuestas espontaneas y no condicionadas por el conocimiento o
desconocimiento de los autores, priorizando la reflexion practica y retorica de los

docentes en relacion con su propia experiencia educativa.

Instrucciones para el/la entrevistador(a)

1. Mantener un tono conversacional, empatico y reflexivo.

2. Evitar hacer referencia a los nombres de los referentes o explicar su trasfondo
tedrico.

3. Asegurar la comprension de cada pregunta y fomentar respuestas detalladas o
gjemplificadas.

4. Registrar observaciones, comentarios espontaneos o ejemplos relevantes durante
el dialogo.

Preguntas de la entrevista

Jean Piaget - Aprendizaje activo y autoconstruccion

1. .Como percibe usted el rol del estudiante, con respecto a la construccion de su

propio aprendizaje dentro del aula?

2. ¢(Queé tipo de actividades fomenta la experimentacion, el error y la observacion

directa en su asignatura?
3. ¢En qué medida cree que el aprendizaje practico es posible?

4. ¢Usted considera que el poner en practica una actividad con los estudiantes

favorece o limita el desarrollo de pensamiento autonomao?

John Dewey - Experiencia y escuela democratica

1. ¢Qué valor tiene la experiencia practica, sobre la formacion que usted imparte?



JExisten instancias en su escuela donde docentes y estudiantes colaboren para

definir proyectos o decisiones educativas?

Segun su punto de vista.. ;Como se podria fortalecer una cultura democratica y

participativa en el aula?

Maria Montessori — Autonomia y entorno como tercer maestro

En su practica docente, ;como organiza el espacio del aula o taller para favorecer

la autonomia del estudiante?

¢Para usted como docente es importante el entorno fisico en el aprendizaje de los

estudiantes? (laboratorios, talleres, materiales)

¢Considera que el entorno fisico de la sala de clases influye directamente en la

manera en que los estudiantes aprenden sobre los contenidos?

Lev VygotsRky - Aprendizaje social y mediacion del lenguaje

¢Que estrategias utiliza para fomentar la colaboracion entre los estudiantes

durante su clase o durante el semestre? ;Como las aplica?

¢CoOmMo se expresa, con respecto a su lengugje? ;Se considera mediador entre los
contenidos vy los estudiantes? ;Se involucra de manera activa en os procesos de

aprendizaje en su area? ;Comao?

/Queé rol asigna al didlogo vy a la interaccion entre pares? ;Cuales son los

resultados mas comunes en los cursos?

Jerome Bruner - Docente como mediador e investigador

‘Usted se asigna y comprende su rol como docente dentro del proceso de

aprendizaje? ;Transmisor, acompanante o mediador?



¢Realiza algun tipo de observacion o documentacion del aprendizaje de sus

estudiantes? (bitacoras, registros, portafolios)

¢De que manera usted cree que se podria integrar una instancia de reflexion sobre

la ensenanza aplicada por el cuerpo docente del establecimiento educacional?

Howard Gardner — Multiples inteligencias y lenguajes

1.

¢Usted identifica las diferentes formas de aprender de sus estudiantes? Podria
nombrar alguna y dar un poco de contexto.. (visuales, manuales, musicales,

emocionales, etc))

¢cComo adapta su ensenanza para responder a esa diversidad de modos de

aprender? ;Cuales son las acciones o decisiones que adopta?

¢Que espacio existe en su institucion para valorar expresiones creativas o No

tradicionales como parte del aprendizaje?

Gianni Rodari - Imaginacion y narrativa como conocimiento

¢Cree usted que la imaginacion tiene un lugar dentro de la educacion técnica o

profesional?

¢<Como podrian los conceptos de “relato’, “invencion” o el juego” potenciar la

comprension de los estudiantes, segun su experiencia?

/Qué estrategias pedagogicas permitirian a los estudiantes expresar lo que
aprenden de manera mas libre o simbolica, sin tener que rendir un examen

escrito?

Bruno Munari - Arte, tactilidad y proceso creativo

1.

En su experiencia docente, ;quée lugar ocupa la exploracion material y sensorial en

el aprendizaje? ¢La incluye en su planificacion?



2. (Como podria integrarse la dimension estetica o artistica en las asignaturas

cientificas o de literatura, sin perder rigor formativo?

3. ¢Qué valor educativo le asigna al proceso de “experimentacion” frente al resultado

final de su clase o de su planificacion semestral?

Cierre de la entrevista

1. Agradecer la disposicion y tiempo del entrevistado/a.

2. Preguntar si desea agregar alguna reflexion final sobre su experiencia docente o
sobre la educacion técnica en general.

3. Registrar observaciones del entrevistador (tono, ejemplos destacados,

coincidencias con otros docentes, etc.).



	Guía de Entrevista a Profesores: Referentes del Modelo Reggio Emilia 
	1. Identificación de la entrevista 
	Contexto y propósito de la entrevista 
	Consideraciones previas para ejecutar las entrevistas   
	 
	Instrucciones para el/la entrevistador(a) 
	Preguntas de la entrevista 
	Jean Piaget – Aprendizaje activo y autoconstrucción 
	John Dewey – Experiencia y escuela democrática 
	Jerome Bruner – Docente como mediador e investigador 
	Bruno Munari – Arte, tactilidad y proceso creativo 



