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Diseno Universal

DISENO HERRAMIENTA
% PARA LA AUTOSUFICIENCIA

Puedes hacer lo que deseas,

DISENO LENGUAJE VISUAL %

Rescatar 3 practicas habituales

que dan pie a una nueva Impresiona tu audiencia con una
propuesta de practica visual. presentacion increible
ANALISIS HERRAMIENTA
INCLUSIVA
Descripcion y registro @ PUESTA EN MARCHA
elementos practicas habituales Q\ /9 Puedes hacer lo que deseas,
en la formacion de oficios. Impresiona tu audiencia con una
Elementos de practica interna. presentacion increible .

HORTICULTURA



VOLVER ACCESIBLE
BPA

Diseno pensado en personas con capacidades diferentes

( Buenas Practicas Agricolas - Diseno Universal - Vta reg.)

I
45%

Insercion Laboral real

11 de 20 estudiantes actualmente ingresan a practicas
laborales con entornos poco hospitalarios.

I
55%

Resultados experimentales

Insercion laboral real en entornos digitales

2deb
6 en formacion



APOYO VISUAL

PARA LA ACCESIBILIDAD COGNITIVA

DISENO V/S VALOR
EN ENTORNOS SOCIALES

Visualizar lugares posibles (la falencia de lugares laborales

DESARROLLO
PROPUESTA DE DISENO

Disenar una herramienta de apoyo visual real en areas de trabajo
con ejercicios especificos. (Transicion de andlogo a digital)

PONER A PRUEBA

Del lenguaje grafico utilizado v/s codigo de lectura.
Reconocimiento de imagenes por parte de usuarios.

- personas

foo
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LA INCLUSION
NOS MUEVE

Centro de capacitacién e inclusién socio laboral para
personas adultas ensituacién de discapacidad
cognitiva en la quinta region.

PARTICIPA DE NUESTROS PROGRAMAS

VER PROGRAMAS v

Somos Aspade

La Asociacién de Padres y Amigos de Personas con Discapacidad, es
una corporacioén sin fines de lucro fundada por Pablo Wiegand
Garnham el ano 1986 con el objetivo de crear un espacio de
desarrollo social y laboral para adultos con discapacidad cognitiva
una vez que terminaran su proceso educativo formal.

Desde el afio 2018 con la entrada en vigencia de la Ley 21.015 sobre
Ley de Inclusién Laboral en las empresas, ASPADE posee proyectos
aprobados por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia lo que lo

hace receptor de fondos para el cumplimiento de la ley como

y!ASPADE INICIO SOMOS PROGRAMAS NOTICIAS DULCES ASPADE CONTACTO M HAZTE SOCIO

Il
LA INCLUS ‘h
NOS MUEVE"™S,
Centro detpacitacién e inclusién socio |a§§‘_a| para

ultas en situacion de discapaci |
cognitiva en la quinta regién.

PARTICIPA DE NUESTROS PROGRAMAS E

VER PROGRAMAS v

Somos Aspade

La Asociacion de Padres y Amigos de Personas con Discapacidad, es
una corporacion sin fines de lucro fundada por Pablo Wiegand
Garnham el ano 1986 con el objetivo de crear un espacio de
desarrollo social y laboral para adultos con discapacidad cognitiva
una vez que terminaran su proceso educativo formal.

Desde el afo 2018 con la entrada en vigencia de la Ley 21.015 sobre
Ley de Inclusion Laboral en las empresas, ASPADE posee proyectos
aprobados por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia lo que lo

hace receptor de fondos para el cumplimiento de la ley como

medida alternativa.



ASPAUT
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PROGRAMAS

EPASPAUT *
..# Empleo Protegido

: *LO QUE TE HACE DIFERENTE.
TAVBIEN TE HACE ESPECTAL®

02 Programa de Capacitacion

Capacitacién en oficios de manipulacién de
@ alimentos de panaderia y pasteleria, horticultura,
mantencion de jardines y atencion al piblico.

ASPAUT

“L0 QUE TE HACE DIFERENTE,
TAMBIEN TE HACE SER INCLUSIVO”

Con fecha 26 de agosto del 2021 se constituye la Empresa "Empleo Protegido ASPAUT SpA", cuyo
unico socio y dueno es la Asociacion de Padres y Amigos de los Autistas.

Epaspaut tiene como principal objetivo dar empleo a adultos con la condicion TEA que se hayan
capacitado en nuestro Centro Integral.

7 & ACPADE ik ,‘ - ks e Foi £ Nuestros giros son la produccion y comercializacion al por mayor y menor de productos de
2 distinta indole; marroquineria, bisuteria, productos gourmet, detergentes naturales, lavado de
autos ecologicos.

LA INCLUSION NOS MUEVE

DESPUES

Con Epaspaut buscamos apoyar y potenciar el desarrollo integral, dando oportunidades reales
de insercion laboral

PUESTA EN MARCHA DIGITALMENTE

Rescatar desde |o planteado vy subir
como ayuda audiovisual PICTOS

PUESTA EN MARCHA
ANALOGAMENTE

Puede ser desde un ejercicio en la
pizarra u otro medio

PROPUESTA GRAFICA
INCLUSIVA BPA

NECESIDAD RECURSO GRAFICO

Propiciar al estudiante a labores
focalizadas y especificas



TRABAJOS ESPECIFICOS COTIDIANOS

FIRMAR

Libros de asistencia

UTILIZAR HERRAMIENTAS
DE TRABAJO

Uso de vestimenta - proteccion -
herramientas

LIMPIAR

Area de trabajo dentro del huerto / nave

RESUMEN DEL DIA

Dar cuenta de los trabajos desarrollados a
profesional que asiste — profesor - tutor

SEMBRAR

PLANTAR

REGAR

COSECHAR

DESMALEZAR

PODAR

Acciones de trabajo mas cotidianas segun
planificacion semanal




VINCULO CON EL MEDIO LABORAL

PREDIOS

AGROINDUSTRIALES MONOCULTIVO

HORTOCULTIVO MANTENCION
DE JARDINES



PROCESO BUSQUEDA

< Volver PICT®S Menu

Estacion Quilpué en Tren Limache-Puerto L))

Solicitar Tarjeta

Q)

_O.| Paga el monto requerido

Reportar un problema con esta tarea
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